
{luchterh_neu}20080071_FS_Adomeit/Titelei.3D 21.05.2008 S. 1

Gegen den Strich
Festschrift f�r Klaus Adomeit



{luchterh_neu}20080071_FS_Adomeit/Titelei.3D 21.05.2008 S. 2



{luchterh_neu}20080071_FS_Adomeit/Titelei.3D 21.05.2008 S. 3



{luchterh_neu}20080071_FS_Adomeit/Titelei.3D 21.05.2008 S. 4



{luchterh_neu}20080071_FS_Adomeit/Titelei.3D 21.05.2008 S. 5

Gegen den Strich

Festschrift f�r Klaus Adomeit

Herausgegeben
von

Peter Hanau
Jens T. Thau

Harm Peter Westermann



{luchterh_neu}20080071_FS_Adomeit/Titelei.3D 21.05.2008 S. 6

Bibliografische Information der Deutschen Nationalbibliothek

Die Deutsche Nationalbibliothek verzeichnet diese Publikation in der
Deutschen Nationalbibliografie; detaillierte bibliografische Daten sind

im Internet �ber http://dnb.d-nb.de abrufbar.

ISBN 978-3-472-06876-1

� 2008 Wolters Kluwer Deutschland GmbH, Kçln
Luchterhand – eine Marke von Wolters Kluwer Deutschland.

Alle Rechte, auch das der �bersetzung vorbehalten.
Ohne ausdr�ckliche Genehmigung der Verlage ist es auch nicht gestattet,

dieses Buch oder Teile daraus auf fotomechanischem Wege
(Fotokopie, Mikrokopie) zu vervielf�ltigen sowie die Einspeicherung und

Verarbeitung in elektronischen Systemen vorzunehmen.
Zahlenangaben ohne Gew�hr.

Satz: Satz-Offizin H�mmer GmbH, Waldb�ttelbrunn
Druck: Drukkerij Wilco, NL-Amersfoort

www.wolterskluwer.de
www.luchterhand-fachverlag.de



{luchterh_neu}20080071_FS_Adomeit/Titelei.3D 21.05.2008 S. 7

Vorwort

Der Titel dieser Festschrift »Gegen den Strich« weist Klaus Adomeit als unkonventionell, wi-
derspenstig und k�mpferisch aus. Auf seinen �ußeren Lebensweg bezieht sich das nicht. Der
war, nach �berstandenem Krieg, gradlinig: Geboren am 1. 1. 1935 in Memel; aufgewachsen
in Bremerhaven, dort 1954 Abitur; Studium in Gçttingen; wissenschaftliche Hilfst�tigkeit
und Promotion bei Wolfgang Siebert 1958-1960 in Heidelberg; nach dem zweiten Staats-
examen wissenschaftlicher Mitarbeiter von Prof. Dr. Hans Carl Nipperdey, Pr�sident des
Bundesarbeitsgerichts, 1962 bis 1964 in Kassel; danach bis zu Nipperdeys Tod 1968 in Kçln;
dort 1969 Habilitation betreut von Wolfgang Zçllner; seit 1975 Professor f�r Rechtstheorie
und Arbeitsrecht an der Freien Universit�t Berlin; 1984 erster Pr�sident der deutsch-spa-
nischen Juristenvereinigung; 1987 Ablehnung eines ehrenvollen Rufs auf einen Lehrstuhl
f�r Rechtsphilosophie in Salzburg; 1990 Berater einer Volkskammerabgeordneten und Ver-
walter des Justizressorts im Bezirk Frankfurt/Oder; 1994 Ludwig-Erhard-Preis f�r Wirt-
schaftspublizistik; 1996 Dekan des Fachbereichs Rechtswissenschaft der FU Berlin; 2000
aus dem aktiven Dienst ausgeschieden, aber weiter an der FU und im Ausland, insbesondere
an spanischen Rechtsfakult�ten, forschend und lehrend t�tig.

Ein großer und anh�nglicher Kreis von Sch�lern, Studenten und Doktoranden, begleitet
Adomeit bis heute. Unter den Herausgebern dieser Festschrift ist dieser Kreis, aus dem der
Anstoß zu dieser Festschrift kam, durch Jens Thau vertreten.

»Gegen den Strich« richtet sich Adomeits wissenschaftliches Werk, nicht aus Freude am Wi-
derspruch, sondern aus tiefer Sorge um unfreiheitliche Fehlentwicklungen in Recht und
Rechtsdenken, vor allem im Arbeitsrecht. Gleichsam das Gr�ndungsdokument dieser Kon-
zeption und dieses Kampfes ist Adomeits Beitrag zu der 1983 erschienenen Festschrift f�r
Marie Luise Hilger und Hermann Stumpf »�ber einige Schwierigkeiten, ein Arbeitsrechtler
zu sein«. Ausgangspunkt ist die Beobachtung von Kontra-Effekten des Sozialschutzes. Als
Beispiel nannte Adomeit den immer weiteren Ausbau des Mutterschutzes, der eine entspre-
chend grçßere Zur�ckhaltung von Arbeitgebern gegen�ber M�ttern nach sich ziehen w�r-
de, 20 Jahre sp�ter eindrucksvoll best�tigt durch den Beschluss des BVerfG vom 18. 11. 2003
(BVerfGE 109, 64). Adomeit hat dieses Thema und damit das zentrale Thema des Sozialstaats
immer wieder umkreist, vertieft, variiert und propagiert. Niemals klein beigebend, immer
aufr�ttelnd, wie schon die Titel seiner zahlreichen Beitr�ge zeigen.

Der Einsatz Adomeits f�r ein freiheitliches Recht beschr�nkt sich nicht auf das Arbeitsrecht,
sondern gilt ebenso dem b�rgerlichen Recht, neuerdings vor allem dem Verbraucher- und
dem Antidiskriminierungsrecht. Freilich ist Adomeit nicht nur gegen etwas, nicht nur gegen
kontraproduktive Freiheitsbeschr�nkungen, sondern auch f�r ein alternatives rechtliches
und gesellschaftliches Modell. Er will nicht einfach zur�ck in die formale Freiheitsethik des
19. Jahrhunderts, sondern hin zu einer dem 21. Jahrhundert angemessenen Verbindung
von Freiheits- und Sozialgedanken, indem das Soziale nicht immer gegen Freiheit, sondern
auch durch Freiheit gefçrdert wird. Ein Beispiel, das Schule gemacht und eine unsch�tzbare
Zahl von Arbeitspl�tzen erhalten hat, ist die Umpolung des G�nstigkeitsprinzips im Verh�lt-
nis von Arbeitsvertrag und Tarifvertrag von einem formalen Sachgruppenvergleich zu einer
materialen Einsch�tzung der Gesamtlage des Arbeitnehmers, zuerst in »Das G�nstigkeits-
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prinzip – neu verstanden« NJW 1984, S. 26. Trotz seiner K�rze und obwohl die Neubestim-
mung des G�nstigkeitsprinzips juristisch gegen den Strich geb�rstet war, hat sich doch der
Grundgedanke auch und gerade bei den Tarifparteien durchgesetzt, bei der Beurteilung
der G�nstigkeit tariflicher Regelungen der Sicherung der Arbeitspl�tze eine maßgebende
Rolle zuzuweisen. Hier wie h�ufig auch sonst gingen Adomeits Gedanken nicht unmittelbar
in den juristischen Mainstream ein, ver�nderten aber gerade durch ihre Zuspitzung auf die
Dauer dessen Richtung.

Da Adomeit Recht und Rechtswissenschaft nicht unter nur juristischem Blickwinkel sieht,
sondern die methodischen, philosophischen und gesellschaftlichen Grundlagen einbezieht,
ist sein Engagement f�r Rechtstheorie, Rechtsgeschichte und Rechtsphilosophie nur folge-
richtig. Auch hier folgt er nicht den ausgetretenen Pfaden der Zunft, sondern versteht es, alte
Traditionen und Denkmuster aktuell und lebendig zu machen. �berschriften wie »rechts«
und »links« bei Cicero (FS f�r Ulrich von L�btow, 1980), Friedrich Nietzsche lçst die soziale
Frage (FS f�r Gerhard M�ller, 1981), Coriolan und die Mitbestimmung (FS f�r Wilhelm
Herschel, 1982) sind daf�r nur wenige Beispiele. Die inhaltliche Spannweite der Beitr�ge
zu dieser Festschrift reflektiert Breite und Tiefe der adomeitschen Gedankenwelt.

Klaus Adomeit wird weiter gebraucht. Weiter muss und wird er gegen den Strich b�rsten, ge-
gen Oberfl�chlichkeit, Beh�bigkeit, Voreingenommenheit und Unfreiheitlichkeit im Recht,
gleichsam als Opponent in einer andauernden çffentlichen Disputation. Mçge er noch lange
opponieren!

Peter Hanau Jens T. Thau Harm Peter Westermann

Vorwort
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Franzen, Martin Prof. Dr., Lehrstuhl f�r Deutsches, Europ�isches, Internationales Arbeits-
recht und B�rgerliches Recht an der Ludwig Maximilians-Universit�t M�nchen

Fr�hbeck, Guillermo Dr. jur., Madrid

Gagel, Alexander Dr., Vorsitzender Richter am Bundessozialgericht a. D.

Gamillscheg, Franz Prof. Dr. iur. Dr. iur. h. c. mult., Gçttingen

Germelmann, Claas-Hinrich Prof. Dr., Vizepr�sident des Landesarbeitsgerichts a. D.

Grimmer, Daria Rechtsanw�ltin, Frankfurter Societ�ts-Druckerei GmbH

Hanau, Hans Dr., Privatdozent an der Universit�t T�bingen, Professurvertreter, Professur
f�r B�rgerliches Recht, Handels-, Wirtschafts- und Arbeitsrecht an der Helmut-
Schmidt-Universit�t, Universit�t der Bundeswehr Hamburg

Hanau, Peter Prof. Dr. Dres. h. c., Forschungsinstitut f�r Sozialrecht, Universit�t zu Kçln
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Herrmann, Elke Dr. iur., Universit�tsprofessor Universit�t Siegen

Hesse, Bernd Dr., Rechtsanwalt in Frankfurt (Oder)

v. Hoyningen-Huene, Gerrick Prof. Dr. iur. Dr. iur. habil., Freiherr, Ordinarius, Universit�t
Heidelberg

Ignor, Alexander Prof. Dr. Dr., Rechtsanwalt in Berlin, Humboldt-Universit�t zu Berlin

Junker, Abbo Prof. Dr., Direktor des Zentrums f�r Arbeitsbeziehungen und Arbeitsrecht in
M�nchen

Koehler, Dietrich Dr., Vorstandsmitglied a. D., Rosenheim

Konzen, Horst Prof. Dr. Dr. h. c. Dr. h. c., Fachbereich Rechts- und Wirtschaftswissenschaf-
ten, Johannes Gutenberg-Universit�t Mainz

Krause, Helmut Rechtsanwalt in Puchheim

Krause, R�diger Prof. Dr., Lehrstuhl f�r B�rgerliches Recht und Arbeitsrecht, Gesch�ftsf�h-
render Direktor des Instituts f�r Arbeitsrecht der Georg-August-Universit�t Gçttingen

Lçber, Burckhardt Dr., Rechtsanwalt, Notar, Abogado in Frankfurt und Valencia

Lçffler, Siegfried Dr. phil., Journalist in Homberg

Lçwisch, Manfred Prof. Dr. Dr. h. c., Forschungssteller f�r Hochschularbeitsrecht an der Al-
bert-Ludwigs-Universit�t Freiburg

Loritz, Karl-Georg Prof. Dr., Universit�t Bayreuth, Lehrstuhl f�r B�rgerliches Recht, Ar-
beitsrecht, Steuerrecht und Sozialrecht (Zivilrecht II)

v. Maydell, Bernd Prof. Dr. iur., Baron, Sankt Augustin

Meier, Hans-Georg Dr., Rechtsanwalt in Berlin

Meyer, Cord Dr., Rechtsanwalt, Syndikus Deutsche Bahn AG in Berlin

Mohr, Jochen Dr., Fachanwalt f�r Arbeitsrecht, Knauthe Rechtsanw�lte, Dresden

Montoya Melgar, Alfredo, Madrid

Mußgnug, Reinhard Prof. Dr. jur., Ordinarius f�r 
ffentliches Recht an der Ruprecht-Karls-
Universit�t in Heidelberg

Nebel, Julian Dipl. Pol., Wissenschaftlicher Mitarbeiter am Lehrstuhl f�r Staats- und Verwal-
tungsrecht sowie Verwaltungswissenschaften der Humboldt-Universit�t zu Berlin

Neumann, Dirk Dr., Kassel

Nordemann, Wilhelm Prof. Dr., Rechtsanwalt in Potsdam

Papastavrou, Dimitri Rechtsanwalt in Athen

Pawlowski, Hans-Martin Prof. em. Dr., Universit�t Mannheim

Picker, Eduard Prof. Dr., Lehrstuhl f�r B�rgerliches Recht, Arbeitsrecht und Privatrechts-
geschichte der Neuzeit an der Eberhard-Karls-Universit�t T�bingen
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Poller, Horst Dr. Dr., Ditzingen bei Stuttgart

Pr�tting, Hanns Prof. Dr., Universit�t zu Kçln, Direktor des Instituts f�r Verfahrensrecht

Reichold, Hermann Prof. Dr., Lehrstuhl f�r B�rgerliches Recht, Handels-, Wirtschafts- und
Arbeitsrecht, Universit�t T�bingen

Reuter, Dieter Dr. jur., em. Prof., Institut f�r Wirtschafts- und Steuerrecht, Christian-Al-
brechts-Universit�t Kiel

Richardi, Reinhard Prof. Dr. iur., em. o. Prof. f�r Arbeits- und Sozialrecht, B�rgerliches
Recht und Handelsrecht an der Universit�t Regensburg, Pr�sident des Kirchlichen Ar-
beitsgerichtshofs der Deutschen Bischofskonferenz

Rieble, Volker Prof. Dr., Lehrstuhl f�r Arbeitsrecht und B�rgerliches Recht, Ludwig-Maximi-
lians-Universit�t M�nchen; Zentrum f�r Arbeitsbeziehungen und Arbeitsrecht an der
LMU

Riesenhuber, Karl Prof. Dr., Lehrstuhl f�r B�rgerliches Recht, Deutsches und Europ�isches
Handels- und Wirtschaftsrecht an der Ruhr-Universit�t Bochum

Rose, Franz-Josef Dr., Rechtsanwalt, Leiter der Rechtsabteilung des Verbandes der Metall-
und Elektrounternehmen Hessen e. V. und der Vereinigung der hessischen Unterneh-
merverb�nde, sowie Lehrbeauftragter der Technischen Universit�t Darmstadt

Runggaldier, Ulrich Univ.-Prof. Dr., Vorstand des Instituts f�r 
sterreichisches und Euro-
p�isches Arbeitsrecht und Sozialrecht, Wirtschaftsuniversit�t Wien

S�cker, Franz J�rgen Prof. Dr. iur. Dr. rer. pol. Dr. h. c., Direktor des Instituts f�r Deutsches
und Europ�isches Wirschafts-, Wettbewerbs- und Energierecht der Freien Universit�t
Berlin

Saeidy-Nory, Sarah Referentin Tarif- und Arbeitsmarktpolitik, Arbeitgeberverband Chemie
und verwandte Industrien f�r das Land Hessen

Schack, Axel Dr., Hauptgesch�ftsf�hrer des Arbeitgeberverbandes Chemie und verwandte
Industrien f�r das Land Hessen

Schliemann Harald , Th�ringer Justizminister

Singer, Reinhard Prof. Dr., Humboldt-Universit�t zu Berlin

Sodan, Helge Prof. Dr., Freie Universit�t Berlin, Fachbereich Rechtswissenschaft; Direktor
des Deutschen Instituts f�r Gesundheitsrecht (DIGR); Pr�sident des Verfassungs-
gerichtshofes des Landes Berlin a. D.

Steinmeyer, Heinz-Dietrich Prof. Dr., Westf�lische Wilhelms-Universit�t M�nster, Direktor
des Instituts f�r Arbeits-, Sozial- und Wirtschaftsrecht

Thau, Jens T. Dr. M. C. J., Rechtsanwalt in Berlin, Gesch�ftsf�hrer des Arbeitgeberverbandes
des privaten Bankgewerbes Berlin

Th�sing, Gregor Prof. Dr. LL. M. (Harvard), Rheinische Friedrich-Wilhelms-Universit�t
Bonn

Trçster, Petr Prof. JUDr., Univerzita Karlova, Prag
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Udke, Brigitte u. Udke, Gerwin Dr. sc. jur., Berlin

Wank, Rolf Prof. Dr., Ruhr-Universit�t Bochum, Lehrstuhl f�r B�rgerliches Recht, Han-
dels-, Wirtschafts- und Arbeitsrecht

Weber, Hermann Prof. Dr., Rechtsanwalt in Frankfurt am Main

Westermann, Harm Peter Prof. Dr. Dr. h. c., Eberhard Karls Universit�t T�bingen

Wiese, G�nther Prof. Dr., Mannheim

Willoweit, Dietmar Prof. em. Dr. jur., Pr�sident der Bayerischen Akademie der Wissenschaf-
ten

Zechlin, Hans-J�rgen Dr., Hauptgesch�ftsf�hrer i. R. des VDMA
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